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【概要版】
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内
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SDGs（エスディージーズ。Sustainable Development 
Goals）とは、2015年9月の国連サミットにおいて全会一致
で採択された2030年を期限とする「持続可能な開発目標」
のことで、17の目標から構成されています。

SDGsの理念については、本市総合計画で示された基本理
念や将来都市像、施策の方向性と重なるものであり、総合計
画を推進することで、SDGs達成に向けた取組を推進するこ
とにつながります。

今回の第2次総合計画後期基本計画においては、施策ごと
にSDGsの目標を関連付け、SDGs推進に取り組むこととし
ています。

生き生きと働く
まち薩摩川内

基本 
目標1
国・県等の関係機関や、事業

協同組合薩摩川内市企業連携協
議会等と連携しながら、本市で
の雇用確保、所得向上及び地域
経済の活性化を図ります。

総合戦略は、総合的な経営方針を示した「第2次薩摩川内市総合計画」の基本理念・施策体系等を踏まえ、特に「薩摩川内市人口ビジョ
ン」において整理した地域課題と、目指すべき将来展望を実現していくために、①雇用、②移定住、③結婚・出産・子育て、そして、
④地域づくりの4つの分野から構成される施策を、集中的かつ効果的に推進・展開していくことを目的に策定したものです。

暮らしたいまち
薩摩川内

基本 
目標2
地元企業や大学等との連携に

よる人材創出、移定住の推進強
化を図ることにより、若年層の
流出を防ぎ、本市への転入を増
加させます。

出会いの場づくりを支援し、妊
娠・出産・子育てについては小児・
産科・周産期医療体制を確保し
つつ、子育てに係る経済的負担
の軽減や緩和を図るほか、仕事
と生活のバランスのとれた環境
の創出を図ります。　

豊かに暮らす
薩摩川内

基本 
目標4
都市としての機能確保と集落

生活圏の維持の実現に必要な施
策を具体的に示し取り組みます。

また、地域での多様性のある暮
らしを実現するため、自助・共助・
公助により、関係者が相互に協力・
連携して、地域での生活支援の
ためのシステムを構築します。

子育てするなら
薩摩川内

基本 
目標3

薩摩川内市まち・ひと・しごと創生総合戦略

人口の将来展望

この計画は、薩摩川内市自治基本条例に基づく市政の総合的な経営指針として位置付け、長期的な展望に立って市民と市がお互いを尊重しながら、それぞれの
役割と責務を認識し、協働してまちづくりを進めるための計画とします。また本計画は、各分野の個別計画等の最上位計画として、各分野の政策の方向性を示す
ものであり、同時に分野体系を横断する施策の連携や整合性を図るための指針となるものです。

計画の位置付け

SDGs（持続可能な開発目標）

計画の構成と期間
◆ 「基本構想」とは、本市のまちづくりの全領域にわたる中長期的な目標

として、あるべき姿や目指すべき方向を定めるものです。
　計画期間：10年間（平成27年度～令和6年度）
◆ 「基本計画」とは、基本構想の実現に向けたまちづくりの具体的な取組

や進め方を定めるものです。
　計画期間：前期5年間（平成27年度～令和元年度）
　　　　　　後期5年間（令和 2年度～令和6 年度）

和暦（年度） H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3 R4 R5 R6
西暦（年度） 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
基本構想
（10年間）

基本計画
（5年間） 前　期 後　期

策定方針
方針1：人口減少対策の一体的な推進

総合戦略を総合計画に統合し、本市の人口減少や地域経済縮小の克服に
向けた取組を重視した計画とします。

方針2：持続可能な社会の実現に向けた取組の推進

総合計画で取り組む方向性は、国際社会全体の開発目標である「持続可能
な開発目標（SDGs）」の目指す17の目標とスケールは違うものの、その目
指すべき方向性は同様であることから、SDGsを意識しながら総合計画の推
進を図ります。

方針3：グローバル化への対応

経済のグローバル化の進展や情報通信技術の発達などに伴い、地域経済にも
様々な影響を及ぼしています。こうした状況に対応するため、本市の地域特性
や資源を生かし、企業誘致の推進や地域に根差した各種の産業の充実を図り、
更には海外市場も視野に入れた地場産品の創出や販路拡大に取り組みます。

方針4：若者・子育て世代も魅力を感じるまちづくり

人口減少・少子高齢化が進む中、次世代を担う若者・子育て世代が安心して
生活を営み、子どもを産み育てられる環境づくりに取り組むことで、持続可能
で魅力的なまちづくりを目指します。

■問合先
　薩摩川内市役所　企画政策部　企画政策課　政策グループ　　TEL 0996-23-5111　　Email : seisaku@city.satsumasendai.lg.jp

◆長期的展望： 
平成27年10月に策定した人口ビジョンにおい

て、令和42年（2060）年の人口規模を68,890人
と設定し、必要な政策を推進しています。

◆合計特殊出生率：
国の長期ビジョンにおける合計特殊出生率に

基づき、令和12年（2030年）に1.97、令和22
年（2040年）に人口置換水準2.07を達成し、令
和32年（2050年）に2.20を目指すものとします。
年間の出生数については、長期にわたって750人
前後を維持します。

◆将来展望を実現するための戦略：
① 雇用の創出等により若い世代の呼び込み・呼

び戻し等対策により、20歳代等の雇用を増や
し、進学・就職で転出していく人々を減少させ
ることにより、転入・転出のプラスマイナスを
0にします。

② 子どもを産み育てたい希望に応える施策等に
より、子育て世代が、安心して結婚・妊娠・出
産・子育てをすることができる社会環境を実
現し、転出超過の状況を改善し、令和22年

（2040年）までには人口移動を半減させます。

総人口・年齢区分別人口の将来展望（平成27年10月設定）

※国勢調査実績：（H27）96,076人（年少13,730人・生産53,842人・老年28,303人・不明201人）
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施策体系図

人と地域が躍動し
安心と活力のあるまち

薩摩川内
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互いに支え合い、安全・
安心な暮らしを充実します

安全・安心

培った地域の活力から、
更なる魅力を創造します

活 力

人と地域が活躍する、
共生協働のまちづくり
を進めます

共 生

効果的・効率的な行財政
運営を推進します

行 財 政
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③

①担い手づくりの推進
②持続可能な魅力ある農山漁村の基盤整備の推進
③経営基盤確立と地域特性を活かした産地づくりの推進
④食の安全対策の推進　⑤農林漁業の六次産業化の促進
①地域経済活性化と多様な人材を活かす雇用対策の推進
②中小企業の支援・育成　③企業立地等による雇用機会の創出
④次世代エネルギー産業の育成・誘致
⑤先端技術産業の育成・支援
①交流人口・関係人口・インバウンドの拡大
②物産販売力の強化　③観光物産施設の充実
④市民と一体となったシティセールスプロモーションの充実
⑤観光物産マネジメントの充実

①健康に対する市民意識の向上　②健康づくりの推進
③医療体制の整備

①計画的施設整備と災害に強い施設整備
②持続可能な健全経営　③汚水処理人口普及率の向上

①家庭の教育力の向上　②地域の教育力の向上
③指導者の指導力向上　④総合的なネットワークの連携強化

①文化財等の保存・継承・活用
②文化活動の推進

①広報・広聴活動の充実　②人材育成・確保
③有用な組織・機能の構築

①公園等の整備　②公園等の維持管理
③景観の形成

①防災施設等の整備・保全
②予防対策事業の推進
①中心市街地の形成と魅力ある発展　②都市基盤の整備・保全
③住環境の保全　④移住・定住の促進
①鉄道交通の利用促進　②バス交通の利便性向上と効率的運行
③甑島航路の利用促進　④総合的な公共交通の連携と強化

①生涯スポーツの推進　②競技スポーツの振興
③スポーツ振興による地域の活性化

①人権教育・啓発の推進　②相談体制の充実
③男女共同参画社会の実現に向けた啓発と取組の促進

①将来の財政見通しの算定
②財政規模の確保　③収入財源の確保・拡大

①ＰＤＣＡサイクルによる検証と改善
②公共施設等の効率的維持管理　③広域連携等の推進

①適切な維持管理等の促進　②市道の整備
③国道・県道の整備促進
①次世代通信基盤等の整備
②地域情報化推進計画に基づく施策の推進
①港湾機能の充実　②川内港の利活用推進
③川内港を活用したにぎわいの創出

①出会い・結婚新生活の支援
②多様なニーズに応じた子育て支援の充実
③保育サービスの充実　④子育て相談体制の充実
①介護予防と生きがいづくりの推進
②地域におけるケアや支え合いの推進
③介護保険事業による居宅サービス等の充実
①障害者（児）福祉の充実
②障害の早期発見と障害児支援の充実
③生活困窮者の自立支援等の充実　④地域福祉の充実
①地域防災力の向上　②消防・救急体制の充実
③原子力安全対策の推進　④安全な市民生活の確保
⑤交通安全・防犯対策の推進
①ごみ処理対策の推進　②持続可能な自然環境の保全
③環境学習と環境保全活動の推進
④持続可能な地球環境対策の推進

①小中一貫教育の充実
②知・徳・体の調和のとれた生きる力を育む教育の推進
③教育環境の充実

①地域の自立・活性化への支援
②住民自治に対する意識の向上
③持続可能な地域づくりへの支援

①生涯学習の展開とネットワーク化
②生涯学習を進めるコーディネート機能の充実
③多文化共生の推進

生涯を通じた健康づくりの推進と医療体制の充実

安心して子どもを産み育てられる支援の強化

地域が支える高齢者福祉の充実

地域で安心して暮らせる障害・社会福祉の充実

1

2

3

4

1

2

3

1

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

6

2

3

4

市民の安全確保と防災対応の推進

持続可能で快適な地域を守る環境対策の充実

安全・安心な水の安定供給と生活排水の適正な処理の推進
公園等の整備・維持管理と良好な景観形成の推進

一次産業の振興と六次産業化の促進

地域の強みを活かしたビジネス展開と連携による
商工業の振興

市民ぐるみによるシティセールスの推進と
観光物産ビジネスの展開

災害に強い防災基盤の整備・保全

快適な住環境と利便性の高い市街地の整備・保全

発展を支える公共交通ネットワークの整備

利便性の高い道路の整備・保全

次世代通信基盤整備とＩＣＴ、ＩｏＴ等の活用推進

人と物流を支える港湾機能の充実

未来をたくましく生きる力を育む教育の推進

地域全体で子どもを守り育てる環境整備

学び活かす生涯学習と多文化共生の推進

誇りと愛着のある地域文化の保存・継承・活用

スポーツ活動を楽しむ環境整備

地域力を発揮するコミュニティ活動等への支援

お互いを認め合う人権の尊重と男女共同参画の推進

市民の視点に立った身近で利用しやすい市役所づくりの推進

効果的かつ効率的な行政経営の推進

健全で安定した財政運営の推進

総合戦略
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