令和７年度指定管理者管理運営評価表【樋脇グラウンド・ゴルフ場】

⑴　施設及び指定管理者の概要
	施設名
	薩摩川内市樋脇グラウンド・ゴルフ場

	設置条例
	薩摩川内市樋脇グラウンド・ゴルフ場条例

	設置目的
	スポーツ振興及びスポーツ交流を通じ地域の振興に資するため

	施設の事業内容
	樋脇グラウンド・ゴルフ場の維持管理及び運営

	施設所管課
	経済シティセールス部　経済政策課

	指定管理者
	団体名：株式会社市比野温泉
代表者：代表取締役　原口　三浩
所在地：薩摩川内市樋脇町市比野２９７１番地

	指定期間
	令和４年４月１日～令和９年３月３１日



⑵　評価実施状況
	評価委員会開催日
	令和７年１１月２１日（金）

	評価対象期間
	令和４年４月（指定開始月）～令和７年１１月（評価実施月）

	評価委員
	経済シティセールス部長、財産マネジメント課長、経済政策課長、薩摩川内市高齢者クラブ連合会樋脇支部長、薩摩川内市スポーツ推進委員協議会委員、薩摩川内市男女共同参画女性人材バンク登録者、薩摩川内市立樋脇中学校教諭
　計　７　名



⑶　採点結果表
	
	評価項目
	配点(７名
の合計点)
	株式会社
市比野温泉

	１　施設の運営は、市民の安全と平等利用が確保されているか。

	
	・管理経営にふさわしい団体の理念・経営方針を持っているか。公平・公正性が確保され、特定の団体等を優遇していないか。
	　７０
	　６０

	　
	・施設の設置目的を十分理解し、その目的を効果的に達成しているか。また、関係する法律、条例等に基づく施設の管理基準を理解し、遵守しているか。
	　７０
	　６２

	　
	小計
	１４０
	１２２

	２　施設の効用を最大限に発揮し、利用者のサービスの向上が図られているか。

	
	・施設の効用が最大限発揮されているか。
	　７０
	　６２

	
	・市民への利用促進策が図られているか。
	　７０
	　５４

	
	・トラブルを未然に防止するための具体策、対処方法を定めているか。また、利用者の意見・要望を取り入れる対応は適切か。
	　３５
	　２８

	
	・自主事業における内容に創意工夫が見られ、地域の活性化に貢献できているか。
	　３５
	　２９

	　
	小計
	２１０
	　１７３

	３　施設の管理経費の縮減が図られているか。

	
	・収入増や適正な経費削減は図られているか。
	１４０
	１１６

	　
	小計
	１４０
	１１６

	４　管理を安定して行う物的、人的能力を有しているか。

	
	・経営状況に問題はないか。
	　３５
	　２８

	
	・緊急時の対応について適切か。
	　３５
	　２７

	　

	・職員体制の確保や安心・安全な管理運営に相違工夫がみられ、具体的な体制が十分確保されているか。
	　３５
	　３０

	
	・情報公開・個人情報保護についての対応は適正か。
	　３５
	　２７

	　
	小計
	１４０
	１１２

	５　その他、市長が必要と認める事項を達成しているか。

	
	・環境保護、地域活動参加等の社会貢献活動の実績はあるか。
	　３５
	　２８

	
	・その他、他の団体にない貴団体の特徴、セールスポイント等はあるか。
	　３５
	　２８

	
	小計
	　７０
	　５６

	　　合計
	７００
	５７９



⑷　評価結果
	採点結果表
	合計５７９点（得点率８３％）
総合評価の結果、優れていると認められる。

	総合コメント
	・全体的に素晴らしい管理運営が行われている。
・地元のことを考え、地域振興の視点を持って運営が行われている。
・利用者数に対し、アンケート調査数が少ないため、調査や回収方法について改善を図られたい。


得点率が９０％以上：総合評価の結果、特に優れていると認められる
得点率が７５％以上９０％未満：総合評価の結果、優れていると認められる
得点率が６０％以上７５％未満：総合評価の結果、概ね適正であると認められる
得点率が３０％以上６０％未満：総合評価の結果、努力が必要であると認められる
得点率が３０％未満：総合評価の結果、かなりの努力が必要であると認められる


