
■ダイバーシティ社会形成推進に係る企画・運営業務委託　評価基準

審査項目 細事項 着眼点 配点

関連業務の
実績

事業者
（様式第５号）

過去５年間にDEI（多様性・公平性・包摂性）や人権に関する研
修・ワークショップ等の実施実績があるか。

10点

市民参加型ワークショップ
や市職員向け研修、企業
向けコンサルティング実施
の目的とねらい（様式第８
号）

　仕様書の内容を的確に理解し、事業の目的を達成できる提案
となっているか。

10点

実施体制・業務工程
（様式第６号・第７号）

　業務運営の人的体制が十分なものであり、工夫があるか。 10点

　地域性を考慮した、また、事業目的やコンセプトに合致した内
容となっているか。

15点

　市民参加型ＤＥＩワークショップや市職員向けDEI・人権研修、
企業向けのＤＥＩに関するコンサルティングの内容等がコンセプト
に合致し、また効果をあげる工夫が見られる内容となっている
か。

15点

　内容に独創性・斬新性があり魅力あるものとなっているか。 10点

遂行能力 　プレゼンテーション能力について

取組意欲 　業務に対する取組み意欲について

価格評価 10点

100点

プレゼンテー
ション内容

20点

価格評価点＝（価格評価点の配分点）×（すべての応募者の中の最低提案価格／各者の
提案価格）

合　計

実施方針
スケジュール

企画提案書の
内容審査

企画内容
（様式第８号）


