
 

 

 

 

認定番号 認定  ０１４号 

企業等名 株式会社 Ｏ’ ｃｏｍｐａｎｙ  

代表者 代表取締役 大上 泰弘 

所在地及

び連絡先 

〒８９５－００５２ 

薩摩川内市神田町２－３ 

☎ ０９９６－２９－３５８０ 

URL https://www.oscompany7701.com/ 

業種 建設事業・運送業・社会福祉事業 

取組内容 

 

１ 女性が継続して就労できる環境整備について 

〇 事務員においては、フレックス勤務体制を整え、子育てとの両立に力を入れ

ている。 

〇 出産・育児休業や職場復帰に関して周りの理解や協力を得やすく、妊娠や出

産後も継続して就労できる環境となっている。 

 

２ 女性の積極的な登用やキャリアアップの推進について 

〇 「男女区別なく評価し、昇進させる」ことを念頭におき、日々の業務を遂行。

仕事の配分や評価基準においても常に意識し、「男性の仕事」「女性の仕事」と

いった、潜在的な性別役割分担意識をもつことがないように研修を行っている。 

〇 創業以来、建設業を柱に経営を行っていたが、そこから社会福祉事業部・広

告宣伝事業部などを設立し（女性の雇用促進）、事業を通じた社会的価値の創造

に取り組んでいる。 

〇 新たな成長ステージへ向けた持続的な経営を目指すにあたり、女性管理職の

積極採用を全部署で行っている。また、自社における女性の積極的な登用・キ

ャリアアップは前提として、女性が働きやすい環境づくりを他企業と連携して

地域全体で推進できるように様々なコミュニティを構築している。 

 

３ 男女ともに働きやすい職場を実現するための取組について 

〇 自社運営施設（HUB satsuma-sendai city）内に企業主導型保育園を開設し、

子どもを預けながら安心して働くことができる環境づくりを実現。 

〇 事務員においては、完全フルリモート・フレックスでの勤務実現に向けて業

務のシステム化に取り組んでいる。  
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