
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 １ ジェンダー平等推進に向けた多様な働き方に関する事例等のアドバイス 

 ２ 社内の意識改革・理解促進に関する研修、対話の場づくり 

 ３ 制度改善に向けた支援（実務担当者へのアドバイス支援） 

    ※その他、ご希望の内容をご相談ください。 

「何から取り掛かれば良いか、まずはそこから相談したい」という声にも対応します。 

 

 

 

多様な人材が働きやすい職場づくりを目指しませんか？ 

アドバイザーを派遣します！ 
薩摩川内市内の事業所で、職場の働き方の見直しや女性活躍推進に関心のある 

事業所や団体等などの皆様    

  薩摩川内市内の事業所等 

  事業所等 会社、個人企業、財団法人、NPO法人等（支店等含む） 

【申込み・お問い合せ】 

薩摩川内市未来政策部コミュニティ課 

ダイバーシティ・市民活動グループ 

TEL ０９９６－２３－５１１１（内線 ４７４2） 

薩摩川内市男女共同参画センター（SSプラザせんだい） 

TEL  ０９９６－２５－６０５６ 

FAX  ０９９６－２５－６１８８ 

対象 

申込みフォーム 

 

 

 

 

 

派遣 

期間 

令和９年３月までの間 

（申込みいただいた後、事務局と日程調整） 

 

派遣 

回数 
１事業所、１団体あたり３回を上限とする 

研修メニュー例 

 

 

 

申込みから 

実施までの

流れ 

 

 

申込フォームまた

はお電話・ＦＡＸで

のお申込み 

 

 

課題等のヒアリング、

事務局とメニュー・講

師について協議 

 

 

派遣 

決定 

 

 

日程等の調整・

打合せ 

 

 

アドバイザー

派遣の実施 

 

 

事後の 

フォロー 

アップ等 

 

 

 

 

【記入事項】 

・事業所／団体名 

・住所 

・担当者名 

・電話番号 

・メールアドレス 

・希望する内容 

アドバイザー 

謝金・旅費無料 

「働き方改革」 

「継続的な就労やスキルアップ」 

「職場の環境改善」 

「ダイバーシティ」 

◎研修会や定例会で活用できるほか、助言等も受けられます。 


