
 

 

 

 

認定番号 認定  ０１２号 

企業等名 アサダメッシュ株式会社鹿児島工場 

代表者 工場長 熊田 恭次 

所在地及

び連絡先 

〒８９５－１５０４ 

薩摩川内市祁答院町黒木６１６５番地 

☎ ０９９６－５５－０２０４ 

URL https://asada-mesh.co.jp/ 

業種 製造業 

取組内容 

１ 女性が継続して就労できる環境整備について 

〇 女性が継続して就労できる環境を整えるために、女性活躍推進担当を管理部

に配置して目標に掲げ、女性社員の声を聴きながら環境整備に努めている。 

 

２ 女性の積極的な登用やキャリアアップの推進について 

〇 平成 28 年に女性の非正規社員 2 名を正社員へ登用した。 

〇 令和２年に高齢者・女性等活躍支援セミナー（薩摩川内市雇用創造協議会） 

に参加した。 

 

３ 男女ともに働きやすい職場を実現するための取組について 

〇 女性の育児休業取得率 100％ 

2017 年度：4 人、2018 年度：4 人、2019 年度：1 人、2020 年度：3 人 

〇 男性社員(1名)が平成 31 年に育児休業を取得 

〇 男性社員(1名)が平成 29 年に育児短時間勤務実施 

〇 男性社員(1名)が介護短時間勤務を現在実施中 

〇 子の看護休暇の対象を「小学校就学の始期に達するまで」から「小学校卒業」 

までに引き上げ 

〇 育児短時間勤務の対象を「小学校就学の始期に達するまで」から「小学校 3 

年生」までに引き上げ 

〇 年次有給休暇を半日単位から時間単位で取得出来るよう変更 

〇 労働基準法により 2年間で時効消滅する年次有給休暇の残日数を企業で定め 

 る所定日数まで積み立て、使用目的に合致した場合に取得を認める制度を整備 

〇 新入社員も半年待たずと体調不良の場合は特別休暇を与える制度を整備 

 

薩摩川内市女性活躍推進認定企業 

https://asada-mesh.co.jp/

