
 

 

 

認定番号 認定２６号 

企業等名 中越物産株式会社 

代表者 代表取締役社長 下須 嘉行 

所在地及

び連絡先 

〒８９５-００６４ 

薩摩川内市花木町１２番２４号 

☎ ０９９６－２２－２７１９ 

業種 運送業、紙パルプ仕上(業) 

従業員数 
会社全体    ２４０名 

うち薩摩川内市内事業所 ２４０名（内訳：男性２１５名・女性２５名） 

事業概要 

 中越パルプ工業川内工場で生産された紙・パルプ製品の仕上げ工程から国

内外への発送のみならず川内港を活用した港湾業務も行っている。 また、林

業分野における素材生産や植林事業、苗木の生産も手掛けており、森林保全

活動による循環型社会を目指し、カーボンニュートラル社会実現に向けた取

組を推進している。 更に、南九州唯一の化成薬品基地を保有し、官公庁や一

般企業への薬品安定供給の役割を果たしている。 

人を大事にし女性が輝く職場作りから、環境に配慮した事業活動を推進し

地域社会との共存共栄を目指している。 

取組内容 

 

１ 女性が継続して就労できる環境整備について 

○ 産前産後休暇や育児休業、産後パパ育休などの社内規則の整備・制定を行い、

従業員が育児に積極的に参加できるよう努力している。 

○ 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画を策定し、女性管理者の増加や 

年次有給休暇を取得しやすい環境整備に取り組んでいる。 

２ 女性の積極的な登用やキャリアアップの推進について 

○ 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画を策定した時点では、主任 1 名・ 

班長１名だったのに対し、現在では主任１名・副主任２名と推移している。 

○  外部の研修に積極的に参加を促し、キャリアアップ推進につなげている。 

３ 男女ともに働きやすい職場を実現するための取組について 

○ 残業時間の統計を取り、過度な残業が発生していないかモニタリングをして 

いる。残業時間が増加傾向にある従業員に対しては、監督責任者に業務内容の 

改善を促している。 

○ 年次有給休暇に関して、年間５日間は必ず取得するようにモニタリングし取 

得の少ない従業員に関しては取得を促すよう監督責任者に呼びかけている。 

○ 「かごしま子育て応援企業」、「かごしま健康企業宣言」、「鹿児島県女性活躍 

推進宣言企業」に登録し、従業員の仕事と子育ての両立や健康づくりを応援し 

ている。 

 

薩摩川内市女性活躍推進認定企業 


