
 

 

 

 

認定番号 認定  ００６号 

企業等名 医療法人 誠真会 しげなが歯科医院 

代表者 理事長 重永 誠之 

所在地及

び連絡先 

〒８９５－００１２ 

薩摩川内市平佐１丁目１３５ 

☎ ０９９６－２１－１８５７ 

URL http://www.shigenaga-dc.com/ 

業種 歯科医業 

取組内容 

 

１ 女性が継続して就労できる環境整備について 

・ 各部署内に女性リーダーを設け、常に情報伝達や共有を行い、1 か月ご

とに行うミーティングでは、個々に意見や発表の場を設け、ミッショッ

ンに対するフィードバックを行い部署全体が仕事に専念できる体制を

整えている。 

・ ＴＣ（トリートメントコーディネーター）や女性リーダーを設け、新入

社員が指導内容のマニュアルを作成し、ＴＣやリーダーが指導者（メン

ター）となり、チェックを繰り返し行い、新人の理解度の 100％を目

標に取り組んでいる。 

・ 妊娠後、体調などに合わせ業務内容の変更に対応し、また、出産・育児

休業や職場復帰に関して周りの理解や協力を得やすく、妊娠や出産後

も継続して就労できる環境となっている。 

  

２ 女性の積極的な登用やキャリアアップの推進について 

・ 現場での活躍の場だけでなく、各種データや個別プロジェクトの管理

を行う女性スタッフを、管理職への登用につなげている。 

・ 地域密着型の予防システムの導入を目指し、外部から講師・指導員（歯

科衛生士）を招き、研修を受講、試験を行い、社員の知識・手技統一を

行い、医療におけるサービスを学ぶ技術習得のシステムを導入してい

る。 

・ 新しい技術の導入にあたっては、メンター制度や内部での個人のレベ

ルアっプ向上への支援体制を構築し、外部セミナーや研修への参加に

ついては、参加補助金や交通費負担の支援制度を設けている。 

・ セミナー参加内容のフィートバックの場を設け、内容の発表や全体で

の共有を行い、部署全体のスキルアップにつなげている。 
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３ 男女ともに働きやすい職場を実現するための取組について 

・ ノー残業を目標にスコアキーピングを実施し、チーム内でオペレーシ

ョンを考え、みんなで退勤できる環境づくりに取り組んでいる。 

・ 育児等のため、フルタイムでの勤務が難しい従業員に対し、短時間勤

務を導入するとともに、子どもの行事等による休暇を取得しやすい職場

づくりを行っている。 

 

 


