
取得率（％） 期間 取得率（％） 期間

平成２８年度 31.2% 31.6% - 66.6% 8.6ｈ 5.7% 6.3% 5.6% 10.6% 15.0% 33.4% 0% － 100%
１年～
１年６月以下

77% 2.7

平成２９年度 41.9% 23.5% 66.6% 100% 8.3ｈ 5.9% 6.3% 5.9% 11.2% 15.9% 32.5% 0% － 100%
１年～
１年６月以下

93% 3.9

平成３０年度 26.5% 20.0% 66.6% 100% 10.2ｈ 5.5% 0.0% 6.3% 12.3% 21.1% 32.3% 0% － 100%
１年～
３年以下

88% 3.3
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