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財政運営プログラム「５つの柱」進捗状況

プログラムに示してあります「５つの柱」

１ 人件費の削減

２ 施設の統廃合

３ 普通建設事業費と維持補修費の規模見直し

４ 事業見直し

５ 総合戦略の展開

についてのこれまでの取組状況及び令和２年度当初予算編成時

の取組状況について報告いたします。
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１ 人件費の削減

ここでは、消防局と診療所について現定数（消防局：１４８人、診療所：３９人）を
基本とし、一般職員を８１３人以内としております。

目標達成のための方策として、引き続きアウトソーシングに取り組むとともに、新た
な公共サービスの導入の研究を行います。また、組織・機構の見直しについても取り組
んでまいります。

□令和２年度当初予算編成時の取組状況

人件費については、対前年度約２．２億円の増額となり、平成２４年度当初予算計上
額から約６．６億円の削減となりました。

なお、職員数については、対前年度２人の削減となり、平成２４年度当初予算時から
１２８人の削減となりました。

◆目標◆ 「第３次定員適正化方針」をもとに、令和２年４月時点の
全職員数の目標値を１０００人以内
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２ 施設の統廃合
◆目標◆ 令和２年度までに「保有施設数：１６５減」

「施設管理経費：約４億円減」
■これまでの取組状況

平成２５年２月に「薩摩川内市公有財産利活用基本方針に基づく財産仕分け・利活用方針」※

を策定いたしました。
この中で、財産仕分け・利活用方針に関する基本的な考え方や、区分別処分財産等を示し、

現在施設管理に要する管理経費の削減に努めているところです。
また、公共施設マネジメントを具体的に展開していくため、平成２７年５月に「薩摩川内

市公共施設白書」を策定しました。
なお、平成２８年度には、将来の人口推計や財政収支の見込み、更新費用の推計額等に基

づき「薩摩川内市公共施設再配置計画」を策定し、その後、公共施設の機能集約や複合化に
よる施設維持管理経費の削減や、長寿命化による施設改修費用の平準化を図ってまいります。

※ 財産仕分け・利活用方針は随時更新され、現在１８９施設の削減が見込まれる。

□令和２年度当初予算編成時の取組状況

令和元年度中に、平佐西集会所や祁答院山村広場休憩施設の無償譲渡についての方針を決
定したことにより、２施設に係る経費の削減が行えました。

これにより、平成２４年度当初から８８施設、約２．１億円の削減が行えました。
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３ 普通建設事業費と維持補修費の規模見直し

事 業 名

１ 国際交流センター空調機器更新事業

２ 水産物供給基盤機能保全事業

３ 天大橋修繕事業

４
樋脇サンヘルスパークウォータースライダー改修
事業

事 業 名

１ 児童福祉施設整備事業

２ 川内クリーンセンター施設整備事業

３ 鳥ノ巣線整備事業

４ 海上交通施設管理事業

○ 令和元年度までに終了する事業○ 新たな事業

維持補修費については、内水対策や橋梁、公園等について、長寿命化計画や現状を
見極めながら優先順位を付けて取り組んでまいります。

各年度の事業は、普通建設事業費と維持補修費で確保できる予算額の範囲内におい
て、優先度に基づき実施してまいります。
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4 事業見直し
◆目標◆ 令和２年度までに「事業見直し効果額：約６．９億円減」

■これまでの取組状況

平成２７年度当初予算編成から、組織を横断的に見通せる行政経営システムを導入したこ
とに伴い、プログラム策定時と異なる視点で事業見直しを行うとともに、事務事業評価を効
果的に行うことで、限られた資源で最大限の事業を展開することを目指してまいります。

□令和２年度当初予算編成時の取組状況

令和２年度から、教職員住宅管理費の削減、効率的管理による庁舎管理費の削減など１０
９事業の見直しにより、約０．９億円の削減が行えました。

結果、平成２４年度当初時から延べ３１３事業、約６．４億円の削減が行えました。
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５ 総合戦略の展開
■これまでの取り組み状況

総合戦略事業は第２次総合計画の基本理念、施策体系等を踏まえ人口ビジョンにおいて整
理した地域課題と目指すべき将来展望を実現するため、①雇用②移定住③結婚・出産・子育
て④地域づくりの４分野からなる施策を、集中的かつ効果的に展開してまいります。

□令和２年度当初予算編成時の取組状況

総合戦略と位置づけた事業４８事業（１７．２億円）を展開してまいります。

生き生きと働くまち薩摩川内【雇用】
～薩摩川内で働く～

・創業・新産業創出事業（新規創業者等支援、雇用機会創出）
・コンベンション施設整備事業
・六次産業化支援事業

暮らしたいまち薩摩川内【移定住】
～薩摩川内で暮らす～

・奨学金返還支援事業（市内事業所就職者の奨学金返還支援）
・定住促進補助事業（市内転入促進）
・就学定住支援事業（市内大学等進学促進、市内就職促進）

子育てするなら薩摩川内【結婚・出産・子育て】
～薩摩川内で育てる～

・子ども医療費助成事業
・児童館費（放課後児童クラブ運営支援、施設整備支援等）
・感染症予防事業（感染症拡大防止のための予防接種等）

豊かに暮らす薩摩川内【地域づくり】
～薩摩川内をつくる～

・地域おこし対策事業（地域おこし協力隊員の配置）
・地区コミュニティ活性化事業（コミュニティビジネス支援）
・小さな拠点推進事業（持続可能な地域づくり支援）
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