
①　施設及び指定管理者の概要

施 設 名

設 置 条 例

設 置 目 的

施 設 の 事 業 内 容

施 設 所 管 課

指 定 期 間

②　評価実施状況

評価委員会開催日

評 価 対 象 期 間

評 価 委 員

代表者　：　理事長　今吉　俊郎

令和５年度　指定管理者管理運営評価表

令和２年４月１日から令和７年３月３１日

令和５年１１月１４日

令和２年４月１日から

建設部長
建設政策課長
財産マネジメント課長
育英地区コミュニティ協議会会長
薩摩川内市商工会青年部樋脇支部支部長
男女共同参画女性人材バンク　　　　　　　　　　　　　計６名

指 定 管 理 者

薩摩川内市都市公園（川内地域及び樋脇地域）

薩摩川内市都市公園条例

地域住民の憩の場

所在地　：　薩摩川内市東郷町斧渕３６２番地

向田公園ほか３４公園の管理

建設部 都市整備課

団体名　：　公益財団法人　薩摩川内市民まちづくり公社



　③採点結果表

配点 まちづくり公社

30 24

30 22

60 46

60 42

60 40

120 82

90 66

90 72

180 138

60 48

60 46

60 40

180 134

60 44

60 44

600 444

　④評価結果

得点率 ４４４ 点／６００点満点＝７４.０％

　・得  点  率  が  ９ ０ ％ 以  上 ： 総合評価の結果、特に優れていると認められる
　・得点率が７５％以上９０％未満 ： 総合評価の結果、優れていると認められる
　・得点率が６０％以上７５％未満 ： 総合評価の結果、概ね適正であると認められる
　・得点率が３０％以上６０％未満 ： 総合評価の結果、努力が必要であると認められる
　・得  点  率  が  3 ０ ％ 未  満 ： 総合評価の結果、かなりの努力が必要あると認められる

総合コメント
・概ね適正であると認められている。アンケートを増やす工夫をしていただきたい。これまで
の豊富な経験で、施設の適正な維持管理運営を継続し、市民サービスに努めていただき
たい。

５　その他、当該公の施設の設置目的を達成するために必要と認める事項を達成しているか。【配点：10点】

⑩地域活動への参加、環境保護の取り組み等の社会貢献の活動実績があるか。

計（６０点満点）

合計（６００点満点）

採点結果表
         総合評価の結果、「概ね適正であると認められる。」

⑤適正な経費の縮減が図られているか。

⑥収支・決算について、適切な管理が行われているか。

計（１８０点満点）

４　物的、人的能力を活かし、管理を安定して行っているか。【配点：30点】

⑦管理運営にふさわしい団体の理念・運営方針を持って施設の管理業務に取り組んでいる
か。

⑧施設の維持管理補修に計画的に取り組み、管理は適切か。

⑨適切な職員体制で取り組まれているか。

計（１８０点満点）

２　施設の効用を最大限に発揮し、利用者のサービスの向上が図られているか。【配点：20点】

③利用促進及びサービス向上のための工夫や取り組みはなされているか。

④利用等に関係する者のニーズの把握及び実現策を実施しているか。

計（１２０点満点）

３　施設の管理経費の縮減が図られているか。【配点：30点】

評価項目

１　施設の運営は、市民の安全と平等利用が確保されているか。【配点：10点】

①安全対策及び緊急な事故等への対応を未然に防止する対策が適切に行われているか。

②管理運用に際して、公平・公正性が確保されているか。また、特定の団体等を優遇してい
ないか。

計（６０点満点）


