
平成２５年度 部局経営方針 

新エネルギー対策監 向野 陽一郎 

１ 部局の使命と基本方針 

◆部局の使命 

基幹エネルギーとは別の新基軸として次世代エネルギーを位置づけ、最終目

標として関連企業の立地等よる雇用創出を図り、本市の持続的経済発展につな

げます。 

 

◆部局の基本方針 

次世代エネルギービジョン及び行動計画に基づき、次世代エネルギーの利活用等

による「エネルギーのまち」づくりを加速させるため、具体的事業を着実に推

進します。 

 

 

２ 部局内の経営資源（平成２５年４月１日時点） 

 

３ 重点目標 

 

当初予算 ２.０ 億円（Ａ）【歳出予算比率 ０.４％】 

構成人員 

 職員（Ｂ）  嘱託  計 

職員数（人）  ８  １  ９ 

職員比率【Ｂ/市職員 1,108 人】   ０.７％ 

●企業や大学、研究機関等とも連携を図り、実証事業や関連施設の整備等を実

施します。 

 

●次世代エネルギーに関するシンポジウムやフェア、出前講座や意見交換会、広

報紙やホームページ等を通じて、市民等への普及啓発を図ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


