
部 局 経 営 方 針  【記載例】 
平成２３年度 薩摩川内市 

部局名 ○○○ 部局長名 ○○○ 

部局内の

経営資源

当初予算 ○○.○億円  

 

構成人員 

職員 嘱託 計 

○○○人 ○○○人 ○○○人 

 

①部局の使命

（組織の存在価値） 

（例） 

 ○○部の使命は，○○○を○○○することである。 

（例） 

(1) ○○○を実現する。 

(2) ○○○を目指す。 

②組織目標像 

【施策の目標像】…施策展開の将来像，目指す状態 

 (1) ○○○の体制が確立している。 

 (2) ○○○を支援により，○○○を是正する。 

【組織の目標像】…目指す組織の状態，あるべき姿 

 (1) 少数精鋭の○○○ができる組織 

 (2) 有言実行・・・すぐ回答，すぐ実行 

平成２３年度の重点事項と目標達成に向けた主な取組内容 

③重点事項 ④具体的な成果目標（めざそう値） ⑤具体的な取組内容 ⑥進捗状況（年度中間） ⑧年度末の達成状況 

       

○○の向上 

【△△△△課】 

⑴ ○○コストを○○％削減 ① ○○を統一 

② ○○計画の策定 
○ 

①○○統一に向けた関係課

との調整 
 

 

⑵ ○年までに○○体制を 

 構築 

① ○○ができる体制 

② ○○を設置 

    

⑶ 整備率○○％以上 ① ○○の整備 

② ○○の軽減 

    

     

     

○○の推進 

【△△△△課】 

⑴ ○○数 年間▲▲人 

⑵ ○○率 □□％以上 

① ○○の整備 

② ○○活動の実施 

③ ○○の強化 

    

⑦年度中間総括  上半期の部局等の全体評価 

⑨年度末総括  

 

「④具体的な成果目標」の達成度及び

「⑤具体的な取組内容」の 

達成度を記入しています 

 

○：概ね計画通り実施 

△：計画より遅れている 

×：未実施 

□：計画の再検討が必要 


